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Organisme de Formation - CFA

Accompagnement a la transition
digitale du BTP
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Obligation d’avoir un carnet de suivi et
d’entretien du Batiment sur un format OPENBIM
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RAVENNES Gabrielle

Directrice de centre de Formation

Chef de projet BIM

Formatrice EDC

Economiste de la construction

Formatrice en sciences du batiment

Formatrice en topographie

Ingénieur des entreprises enveloppe du batiment

Madame, Monsieur,

Aprés 30 ans d'expériences significatives en tant que salariée, puis formatrice et cheffe d'entreprise
dansle secteur du batiment, en France hexagonale et en Martinigque, j'ai noté la perspective de créer
mon propre centre de formation afin de vivre pleinement ma passion de transmettre et d’accompagner
les personnes évoluant ou souhaitant évoluer dans ce secteur d'activité,

La transformation numérique du batiment a ouvert le champ des possibles en matiére d'opportunités et
decollaborations. En effet, ma vision moderne et prospective du secteur du batiment ainsi que mon
godt pour les innovations techniques m'ont amené a m'intéresser au BIM, a me former et a travailler
sur des projets utilisant le BIM pour compléter I'éventail de mes compétences.

! Je me suis fixée comme objectif de participer activement au développement du BIM aux Antilles
Guyane. C'est parce que j'ai toujours été soucieuse de proposer des formations innovantes, de qualités,
transformant les stagiaires en salariés opérationnels afin de répondre au mieux aux besoins des {
entreprises.

Nous vivons une nouvelle ére du batiment ou digitalisation, technologie et collaboration sont les piliers.
Avec la réforme de I’apprentissage, je suis animée par une volonté commune de propager, au sein des
entreprises du batiment, les formations utiles en corrélation aux outils servant a cette révolution
numeérique.

A cela vient se greffer : la gestion administrative, le pilotage de chantier, le renforcement de la sécurité
des travailleurs, le respect de I’environnement. Un accompagnement de la transformation d'un batiment
durant toute sa durée de vie.

L'état démontre par ailleurs sa volonté d'encourager I'intégration du BIM voir du jumeau numérique.

Je vous invite toutes et tous, les entreprises, les familles, les formateurs, les professeurs et les stagiaires
bien entendu a venir rencontrer nos équipes.
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Nos formations, pour répondre a un besoin socio-
économique, sont basées sur une mise en situation
de projets réels.

La centration est mise sur 1’apprenant grace a un
suivi tout au long de la formation et un référent
dédié pour la liaison avec I’entreprise.

Les outils pédagogiques sont a la pointe de la
nouvelle technologie.

Les partenaires du centre: des professionnels qui
permettent des échanges de pratiques et des retours
sur expérience pertinents.

L’objectif étant de mettre I’apprenant au coeur des
activités professionnelles afin d’étre opérationnel
dans une entreprise de BTP qui recherche des
ressources humaines capable de participer a sa
transformation digitale.
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e TITRE PROFESSIONNEL: o LICENCE PROFESSIONNELLE:

< Formateur professionnel +» Conducteur des travaux
d’adultes ¢ Bim Bureau d’études
< Secrétaire Technique < Economiste de la construction
< Bim Modeleur > Genie civil parcours bim
< Conducteur des travaux
% Coordinateur Bim
< Management économiqgue de la
construction
< Chef de chantier (gros oeuvre)
option 2nd oeuvre
% Agent d’entretien du batiment
< Meétier du platre et de
I’isolation
< Peintre décorateur
< Installateur d’équipements
photovoltaiques
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DESCRIPTIF

Organisme de Formation - CFA

Le chef de chantier aménagement finitions encadre et coordonne plusieurs équipes de production spécialisées
réalisant des travaux sur un ou plusieurs chantiers en aménagement finitions, en neufs ou en rénovation-
réhabilitations avec déconstruction-réemploi ou en construction durable, comportant plusieurs spécialités en
aménagement finitions, depuis leur démarrage jusqu'a leur livraison. 1l est a la charniére entre les équipes spécialisées
de production et la direction technique de I'entreprise. Il est le garant, sur site, de la bonne réalisation des travaux et
de I'obligation de résultat environnemental de I'ouvrage.

1 | Organiser un chantier de plusieurs spécialités en aménagement finitions

2 | Coordonner un chantier de plusieurs spécialités en aménagement finitions

3 i . S
un chantier en aménagement finitions

Encadrer les équipes spécialisées et assurer les relations avec les acteurs sur

PUBLIC ET INSCRIPTION

Tout public

Modalités d’inscription selon le financeur

LIEU

FBDB 22 Boulevard Nelson
Mandela 97200 Fort de France

TARIFS

, | 700 h En centre de formation
Durée

0 h en entreprise

Tarifs | 8033 €

RNCP

Codes: 38747

et de I’Insertion

Nom du certificateur: Ministére du Travail du Plein Emploi

Date d’échéance de la certification: 18/08/2029

ACCES

Entrée permanente

Pour les personnes en situation
de handicap, un accompagnement
spécifique peut étre engagé pour faciliter
leur parcours.

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES

Tél: 0696 09 52 67 Site: https://www.fbdb97.com
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PREREQUIS

M’ETHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numérique.

Chague stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail, (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis: en cours de formation
(ECF). Evaluation des périodes d’application
pratique: bilan de la période en entreprise.
Certification TP, 4 CCP
Délibération du jury sur la base :

- du dossier Professionnel,

- des résultats aux épreuves de la session
d’examen,

- de la mise en situation professionnelle,

Niveau 4
Pour une bonne adaptation en formation, les connaissances du
niveau de la classe de 1ére ou équivalent sont souhaitées

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Chef de chantier second ceuvre

Chef de chantier du batiment

Chef de chantier spécialisé (peinture / ITE /
platrerie / plaquiste / ravalement, sols, etc.)

Sommaire
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v" Extraire du dossier, les informations techniques
et administratives nécessaires a la réalisation du
chantier en aménagement finitions

v" Organiser et planifier les moyens techniques
qualité-sécurité-environnement et humains sur
un chantier en aménagement finitions

v" Programmer les approvisionnements et ajuster
la sous-traitance sur un chantier en
aménagement finitions

v Participer a I'élaboration des documents relatifs
a la qualité-sécurité-environnement, aux
démarches administratives et réglementaires sur
un chantier en aménagement finitions

v' Coordonner les modes opératoires qualité-
sécurité-environnement et les plannings de
travaux sur un chantier en aménagement
finitions

v' Contrdler les quantités et la qualité des
prestations a chaque étape de la réalisation sur
un chantier en aménagement finitions

v’ Rendre compte de l'activité lié au chantier en
aménagement finitions

v" Clore techniquement un chantier en
aménagement finitions

finitions

v Animer les équipes de productions sur un
chantier en aménagement finitions.

v" Représenter I'entreprise aupres du client et des
différents acteurs du chantier en aménagement

Sommaire
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h 4

FORMATEUR

PROFESSIONNEL D’ADULTE
TITRE PROFESSIONNEL

NIVEAU 5

Gréce a sa double expertise pédagogique et technique, le formateur professionnel d'adultes accompagne les
apprenants dans I'apprentissage d'un métier ou dans l'acquisition de compétences, de savoirs nécessaires a la
qualification, la professionnalisation, I'accés ou le maintien dans I'emploi.

DESCRIPTIF

OBJECTIFS

1 Concevoir et préparer la formation 5 Animer une formation et évaluer les acquis
des apprenants

Accompagner les apprenants en formation Inscrire sa pratique professionnelle dans une

4 | démarche de qualité et de responsabilité

sociale des entreprises

PUBLIC ET INSCRIPTION

w

Tout public
Modalités d’inscription selon le financeur Codes: 37275
‘ Nom du certificateur: Ministére du Travail du Plein Emploi
et de I’Insertion
FBDB 22 Boulevard Nelson Date d’échéance de la certification: 29-04-2028
Mandela 97200 Fort de France
'

DELAIS D’ACCES

Niveau 4 (bac) ou équivalent avec une expérience

Entrée permanente professionnelle quelque soit le secteur.

Pour les personnes désirant se former a un métier ou a des
activités professionnelles :

Pour les personnes en situation dipléme professionnel correspondant au premier niveau de
de handicap, un accompagnement qualification dans le secteur d'activité concerné ou équivalent et
spécifique peut étre engagé pour faciliter une expérience professionnelle de 3 ans dans ce secteur.

leur parcours.

Pour les personnes souhaitant former en préformation,formation

générale, insertion, orientation :
1917 h En centre de formation En communication orale et écrite : bonne maitrise du francais
Duree 0 h en entreprise (expression orale, rédaction et compréhension de textes).
Tarifs | 9 170 € En bureautique : utiliser le pack office

Sommaire
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FORMATEUR

PROFESSIONNEL D’ADULTE

METHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail, (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

MODALITES D’EVALUATION |

MODULE 1 : CONCEVOIR ET PREPARER

LA FORMATION

v’ Elaborer la progression pédagogique d'une
formation multimodale a partir d'une demande

v" Concevoir un scénario pédagogique et
d'accompagnement en intégrant la
multimodalité

v Concevoir des activités d'apprentissage et

d'évaluation en intégrant la multimodalité

Evaluation des périodes d’application pratique:
bilan de la période en entreprise.
Certification TP, 4 CCP
Délibération du jury sur la base :
- du dossier Professionnel,
- des résultats aux épreuves de la session d’examen,
- de la mise en situation professionnelle,
- de I’entretien final

Evaluation des acquis: en cours de formation (ECF).

MODULE 2 : ANIMER UNE FORMATION ET

EVALUER LES ACQUIS DES APPRENANTS

v Animer une formation et faciliter les
apprentissages selon différentes modalités.
v’ Evaluer les acquis de formation des apprenants.

v Remédier aux difficultés individuelles
d'apprentissage.

DEBOUCHES PROFESSIONNELLES

Formateur d'adultes

Formateur technique

Animateur, formateur consultant
Chargé de formation

{
.

EVOLUTIONS PROFESSIONNELLES

conseiller en insertion

coordinateur

conseiller en formation

consultant

responsable de formation

ingénieur pédagogique ou de formation

MODULE 3 : ACCOMPAGNER LES
APPRENANTS EN FORMATION

v' Accompagner les apprenants dans leurs
parcours de formation

v Accueillir un apprenant en formation et co-
construire son parcours

v’ Tutorer les apprenants a distance

v Accompagner le développement professionnel
des apprenants

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES

BLOCS DE COMPETENCES

Tél: 0696 09 52 67

MODULE 4 : INSCRIRE SA PRATIQUE
PROFESSIONNELLE DANS UNE
DEMARCHE DE QUALITE ET DE
RESPONSABILITE SOCIALE DES

ENTREPRISES

v’ Respecter et faire respecter la réglementation
en vigueur en formation et dans sa spécialité

v" Réaliser une veille pour maintenir son expertise
de formateur et de professionnel dans sa
spécialité

v’ Analyser ses pratiques professionnelles

Site: https://www.fbdb97.com
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SECRETAIRE ASSISTANT

OPTION BTP
TITRE PROFESSIONNEL

DESCRIPTIF

Le secrétaire assistant joue un role essentiel dans le fonctionnement d'un service ou d'une entreprise, ses missions se
situant au cceur de 1'activité quotidienne. Il intervient en appui administratif et logistique auprés d'un responsable
hiérarchique ou d'une équipe, assure la coordination et I'organisation des informations, effectue le suivi administratif
des fonctions commerciales ou traite les dossiers administratifs courants des ressources humaines. Il peut contribuer 3
la gestion de certains dossiers spécifiques.

OBJECTIFS

Assister une équipe dans la communication des Traiter les opérations administratives liées a la gestion
1 | informations et l'organisation des 2 | commerciale et aux

activites ressources humaines

PUBLIC ET INSCRIPTION LIEU
Tout public FBDB 22 Boulevard Nelson
Modalités d’inscription selon le financeur Mandela 97200 Fort de France
DELAIS D’ACCES RNCP
Entrée permanente Codes: 36804
Nom du certificateur: MINISTERE DU TRAVAIL DU
PLEIN EMPLOI ET DE L' INSERTION
Pour les personnes en situation Date d’échéance de la certification: 28-02-2026
de handicap, un accompagnement
spécifique peut étre engagé pour faciliter PREREQUIS
leur parcours. Niveau 4 BAC
Niveau de classe de 1re/terminale ou équivalent.
TARIFS - X . .
< Maitrise des regles orthographiques, grammaticales,
Durée |97 h En centre de formation syntaxiques de la langue francaise
154 h en entreprise Maitrise des régles de calculs de base.
Tarifs | 5850 €

: )
O A
% | Sommaire
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SECRETAIRE ASSISTANT
OPTION BTP

TITRE PROFESSIONNEL

PEDAGOGIQUES MODULEL
s ASSISTER UNE EQUIPE DANS LA

Utilisation d’un tableau interactif et de COMMUNICATION DES INFORMATIONS ET

paperboard numérique. L’ORGANISATION DES ACTIVITES

Chaque stagiaire dispose de supports de - -

cours, fichiers de travail (PDF, vidéo). v" Produire (_Jles docurr_\ents pro_fessmnnels_courants

Equipe pédagogique constituée de v Communiquer des informations par écrit

professionnels. v’ Assurer la tracabilité et la conservation des
informations

v" Accueillir un visiteur et transmettre des
informations oralement

Evaluation des acquis: en cours de formation v" Planifier et organiser les activités de I'équipe

Evaluations finale: évaluation de l'atteinte des

objectifs de formation

Attestation de formation

MODALITES D’EVALUATION

MODULE 2 TRAITER LES OPERATIONS

> > ADMINISTARTIVES LIEES A LA GESTION
DEBOUCHES PROFESSIONNELS COMMERCIALE ET AUX RESSOURCES

Secrétaire HUMAINES
Secrétaire administratif
Secrétaire polyvalent v" Assurer I'administration des achats et des ventes
Assistant administratif v Répondre aux demandes d'information des clients
Assistant d'équipe et traiter les réclamations courantes
Assistant d'entreprise v Elaborer et actualiser des tableaux de suivi de
I'activité commerciale

v" Assurer le suivi administratif courant du personnel

MODULE 3

Les erreurs, malfagons et non-conformités
Importance de ’0S de malfacon MODULE 4
Pénalités et mises en demeure

Erreurs et corrections

L’achévement des travaux

Les Opérations Préalables a la Réception

La réception et la livraison

Les assurances

Le Décompte Général Définitif et les réclamations
Les DOE et le DIUO

Gestion du chantier apres la réception

La Garantie de Parfait Achévement

La levée des réserves et I’importance du PV
L’archivage des documents.

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES

Sommaire
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BIM MODELEUR
TITRE PROFESSIONNEL

Le BIM Modeleur intervient tout au long de la phase d’études du projet en modifiant la maquette numérique en
fonction des évolutions techniques ou architecturales puis il la compléte avec les caractéristiques et
performances des ouvrages qui lui seront communiquées par les techniciens.

OBJECTIFS

Réaliser les piéces graphiques d'un dossier en Réaliser la maquette numérique en phase projet selon
1 | phase avant-projet et constituer une demande de |2 | la convention BIM

permis de construire
3 | Réaliser le dossier graphigue d'un batiment existant selon la convention BIM

PUBLIC ET INSCRIPTION

FBDB 22 Boulevard Nelson

Tout public
Mandela 97200 Fort de France

Modalités d’inscription selon le financeur

ACCES

Entrée permanente

I]

Codes: 39520

Nom du certificateur: Ministere du Travail du Plein Emploi
et de I’Insertion

Date d’échéance de la certification: 14-04-2030

Pour les personnes en situation

de handicap, un accompagnement : -
spécifique peut étre engagé pour faciliter PREREQUIS |
leur parcours. Titre ou diplome de niveau 5 ou 3 ans d’expérience

professionnelle dans le BTP
Bonne communication écrite et orale
Une aisance avec les outils numériques (messagerie, internet,

M’ETHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de traitement de texte, tableur) est recommandée.
paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de

cours,fichiers de travail. (PDF, vidéo). 1 735 h En centre de formation
Equipe pédagogique constituée de Durée = hen entreprise

professionnels. Tarifs | 9555 €
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Organisme de Formation - CFA

Evaluation des acquis: en cours de formation.
Evaluation des périodes d’application
pratique: bilan de la période en entreprise.

Une mise en situation professionnelle pour v’ Organiser le projet selon la convention BIM
vérifier les acquis v Mettre un projet en conformité avec la
Un entretien final afin de déterminer la suite reglementation en phase projet

v/ Réaliser la maquette numérique et le carnet de
détails du dossier de consultation des entreprises
selon la convention BIM

. ] v' Préparer la synthése des plans techniques et architecte en
Technicien d'études BIM

BIM Modeleur
Dessinateur BIM

du parcours

v Réaliser le relevé numérique d'un batiment

) - existant
¥' Mettre un projet en conformité avec la v Modéliser la maquette d'un batiment existant

Reéaliser les plans en phase avant-projet
Constituer le dossier de demande de permis de
construire

AN

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES

Sommaire
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DESCRIPTIF

Le conducteur de travaux est responsable de la coordination opérationnelle d'un ou plusieurs chantiers. 1l dirige
les travaux, encadre les équipes et veille au respect des délais, de la sécurité et de la qualité des ouvrages. Il
contr6le toutes les étapes du chantier depuis I'étude du dossier jusqu'a la réception des travaux.

Répondre a un appel d'offre ou une opportunité

1 e . . . 2 | Préparer un chantier
d'affaires en constituant un dossier commercial
3 Mettre en ceuvre les opérations de suivi de 4 Déployer les processus de livraison en assurant le
chantier pilotage de son équipe
PUBLIC ET INSCRIPTION LIEU
Tout public FBDB 22 Boulevard Nelson
Modalités d’inscription selon le financeur Mandela 97200 Fort de France
ACCES RNCP
Entrée permanente Codes: 39252
Nom du certificateur: ASS ANC ELEVES CONDUCTEURS
TRAVAUX
Pour les personnes en situation Date d’enregistrement de la certification: 27/06/2029
de handicap, un accompagnement
spécifique peut étre engagé pour faciliter PREREQUIS
leur parcours. Titre ou dipléme de niveau 5 dans le BTP et/ou une

expeérience professionnelle avec le statut ETAM dans le BTP.
Bonne communication écrite et orale
Aisance avec les outils numériques (messagerie, internet,

METHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de traitement de texte, tableur)
paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de

cours,fichiers de travail. (PDF, vidéo). 1819 h En centre de formation
Equipe pédagogique constituée de Durée 1=/ en entreprise
professionnels. Tarifs | 12285 €

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES

Sommaire
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Organisme de Formation - CFA

Evaluation des acquis: en cours de formation.

Evaluation des périodes d’application

pratique: bilan de la période en entreprise.

Une mise en situation professionnelle v Analyser les documents administratifs et

pourvérifier les acquis techniques du dossier architecte et/ou bureau

Un entretien final afin de déterminer la suite d’étude

du parcours v" Réaliser un avant métré d’exécution détaillé
. . v' Identifier les particularités techniques et

DEBOUCHES PROFESSIONNELS environnementales du chantier

Aide/assistant conducteur de travaux j Fixer ordonnancement des travaux

Conducteur de travaux 4 gefm_lr les mod_es opfargtowes

Chargé d'affaires BTP ta_bllr le planning général _

v" Chiffrer les moyens en personnel, fourniture,
matériel, sous-traitant et les dépenses de frais
de chantier

v' Procéder a I’analyse financiére du chantier

v" Recenser les criteres administratifs de réponse a

I’appel d’offres
v" Définir les besoins spécifiques de ’acheteur ou

du Maitre d’ouvrage
v" Réaliser un avant métré v" Formaliser le processus d’accueil des salariés
v" Définir les procédés d’exécution sommaires sur chantier (y compris intérimaires)
v' Etablir les sous détails de prix v’ Manager les équipes dans la mise en ceuvre du
v" Rédiger les chapitres constitutifs d’'un mémoire chantier

technique v' Gérer les conflits internes aux équipes

v’ Vérifier ’ensemble de la documentation

administrative et technique avant le démarrage

\ du chantier (le contrat de travaux, les
autorisations, les cautions, les documents utiles
a la mission « EXE »)

v" Coordonner les relations entre les différents
intervenants (fournisseurs, sous-traitant,
services publics) ainsi que la maitrise d’ceuvre

v' Traiter la gestion administrative des travaux
modificatifs demandés par le maitre d’ccuvre

v’ Etablir un bilan des dépenses

v' Initier la réception de chantier
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DESCRIPTIF

Il est a ’interface entre les différents intervenants (bureaux d’études, architectes, entreprises, Sous-traitants) dans
I’acte de construire. Il joue un véritable role de « chef d’orchestre ». Il assure la mise en ceuvre du projet de
construction en veillant constamment a la qualité des travaux, a la tenue des délais et au respect du budget
initialement prévu.

1 Inscrire son activité en déployant les 9 Préparer et organiser un chantier de batiment ou
compétences BIM associées. travaux publics
A . Assurer I’interface entre les différents acteurs de la
3| Manager des équipes et des sous-traitants 4 i : .
profession (architectes, bureaux d’études..)
5 | Prendre en compte les problématiques de sécurité, d’environnement et de qualité

PUBLIC ET INSCRIPTION LIEU

Etre titulaire : FBDB 22 Boulevard Nelson
BTS Batiment Mandela 97200 Fort de France
BTS Travaux Publics

DUT Génie Civil RNCP
BTS Géometre Topographe Codes: 35865

Nom du certificateur: ASS ANC ELEVES CONDUCTEURS
ACCES TRAVAUX

R . . —
Entrée permanente Date d’enregistrement de la certification:

PREREQUIS

Pour les personnes en situation Niveau 6
de handicap, un accompagnement
spécifique peut étre engagé pour faciliter
leur parcours.

++ Soit posséder au minimum un niveau Brevet de Technicien,
Bac Professionnel, ou Titre Professionnel du Ministére du
Travail dans les spécialités Batiment, Génie Civil, Travaux

TARIES Publics, suivi d'une expérience de chantier d'au moins 2 ans.
Duré 770 h En centre de formation ++ Soit avoir une expérience professionnelle de 3 ans minimum
Uree 7 hen entreprise en tant qu'Assistant Chef de Chantier Gros (Euvre ou Chef
Tarifs | 11 550 € d'Equipe Gros (Euvre.
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METHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numérique.

Chague stagiaire dispose de supports de
cours,fichiers de travail (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis: en cours de formation.

Evaluation des périodes d’application

pratique: bilan de la période en entreprise.

Une mise en situation professionnelle
pourvérifier les acquis

Un entretien final afin de déterminer la suite

du parcours

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

BIM Manager

OPC

Chef de projet BTP
Directeur de projet BTP
Chef de chantier

Organisme de Formation - CFA

Maitriser les fondamentaux de la gestion de
projets de construction, et les outils de gestion
des risques.

Maitriser I’environnement juridique d’une
opération de construction

Maitriser les fondamentaux de la préparation de
chantier

Piloter et coordonner les intervenants

Gérer un marché de travaux de la signature du
contrat au parfait achévement.

Manager la qualité d'environnement et de
sécurité(QSE).

Manager la sécurité et la protection de la santé
(SPS).

Maitriser la démarche de projet base sur le
concept de maquette numérique (MN) et de
processus numérique collaboratif (BIM).

INENEN

Maitriser les outils de gestion des organisations.
Maitriser les outils de gestion de processus.
Maitriser les outils de gestion des équipes de
production.

Maitriser les bases du droit social.

Produire des documents opérationnels de
préparation de chantier.

Produire des documents opérationnels de
gestion et de suivi de chantier.

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES

Tél: 0696 09 52 67

Site: https://www.fbdb97.com
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DESCRIPTIF

Le coordinateur BIM veille a la bonne application des chartes, méthodes et protocoles sur des projets a réaliser
selon une démarche BIM. Il assure I'enrichissement continu de la maquette numérique.

Garant de sa qualité, il contribue ainsi a I'exécution optimale des travaux et a l'atteinte des objectifs de
I'entreprise.

1 Développer les pratiques BIM spécifiques a 9 Coordonner 1’action de I’entreprise durant un projet
I’entreprise. BIM.
PUBLIC ET INSCRIPTION LIEU
Tout public FBDB 22 Boulevard Nelson
Modalités d'inscription selon le Mandela 97200 Fort de France
financeur.
RNCP
ACCES Codes: 39408

Entrée permanente Nom du certificateur: Ministere du Travail du PleinEmploi et
de I’ Insertion
Date d’échéance de la certification: 29-09-2029

Pour les personnes en situation :
de handicap, un accompagnement PREREQUIS
spécifique peut étre engagé pour faciliter
leur parcours.

v’ Titre ou dipldme de niveau 5 dans le BTP et/ou une

_ expeérience professionnelle avec le statut ETAM dans le BTP.
METHODES ET MOYENS \\; Bonne communication écritg et orale o
PEDAGOGIQUES Alsance avec les outils numériques (messagerie, internet,
traitement de texte, tableur)

Utilisation d’un tableau interactif et de

paperboard numérique. TARIFS
Chaque_: stggiaire diquse de suppo’rts de 1770 h En centre de formation
cours,fichiers de travail (PDF, vidéo). Duree

77 h en entreprise
Tarifs | 11 550 €

Equipe pédagogique constituée de
professionnels.
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Organisme de Formation - CFA

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis: en cours de formation.

Evaluation des périodes d’application

pratique: bilan de la période en entreprise.

Une mise en situation professionnelle
pourvérifier les acquis

Un entretien final afin de déterminer la suite

du parcours

v Analyser le niveau de maturité BIM de
I’entreprise.

v Développer les processus BIM internes de
I’entreprise.

v' Assister les BIM modeleurs dans leur utilisation
des standards BIM de I'entreprise

DEBOUCHES PROFESSIONNELLES

Coordinateur BIM
Référent BIM
Responsable BIM
Expert BIM

v" Modéliser et exploiter les maquettes numériques
du projet BIM

v" Répondre aux spécifications d'un projet BIM

v" Animer la collaboration autour de la maquette
numérique partagée du projet BIM

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES
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METIERS DU BTP:
GENIE CIVIL ET

CONSTRUCTION

PARCOURS BIM
LICENCE PROFESSIONNELLE

DESCRIPTIF

Le titulaire de la licence de Génie Civil - parcours BIM devient cadre technique dans les domaines du Batiment et
des travaux publics. Il a pour mission 1’analyse et 1’interprétation des données d’un projet en génie civil BIM, il
assure 1’échange des données entre les intervenants, il produit I’ensemble des documents nécessaires aux phases de
projet et d’exécution d’une construction et créé des outils de réalité augmentée et/ou virtuelle a partir
d’une maquette numérique.

5

OBJECTIFS
Assurer le suivi technique, administratif et

1| financier et la réception d'une opération de 2 | Conduire un chantier de batiment tous corps d'état.
batiment.

3 Etablir une offre commerciale pour un projet de 4 Préparer et organiser un chantier de construction d’un
construction d'un batiment. batiment.

5| Piloter la réalisation d’un chantier de construction tous corps d’état.

PUBLIC ET INSCRIPTION
FBDB 22 Boulevard Nelson

Toute personne désirant apprendre la Mandela 97200 Fort de France
D.A.O. Architectes, Collaborateur

d’Architecte, Maitre d’ceuvre,
E)ezs[na}teurs et I?tt_]dla_nt_sl., \Ir;genl(;urs ﬁt Codes: 40054
echniciens en génie civil a la recherche Nom du certificateur: LE CNAM

d’outil professionnel de DAO/CAO. Date d’enregistrement de la certification: 31-12-2026

|
ALe t L 8

PREREQUIS
ACCES - -
it Avoir le niveau 6 »

Entrée permanente Avoir des connaissances en informatique | |
Avoir une expérience professionnelle dans ’ :
le BTP

Pour les personnes en situation

de handicap, un accompagnement

spécifique peut étre engagé pour faciliter .

leur parcours. Durée 770 h En centre de formation

0 h en entreprise
Tarifs [ 10010 €

Sommaire |
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METIERS DU BTP L *, N
GENIE CIVIL ET —=r+
CONSTRUCTION PARCOURS F E

BIM

LICENCE PROFESSIONNELLE

METHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

P—

PREREQUIS

Niveau d’entrée requis : Niveau 5

Etre titulaire d’un dipléme bac +2/+3/+4
dans le secteur du BTP

L’accés est egalement possible aux
titulaires d’un autre bac+2/+3/+4/+5 sous
conditions

Niveau de sortie : Niveau 6

"

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Référent BIM et outils numériques dans
les PME des Travaux Publics

Projeteur

Assistant architecte ou ingénieur en l
bureaud’études ou méthodes

Secteur privé : PME et TPE de gros
ceuvre et second ceuvre, bureau d’études
et de controle...

Secteur public : Etat, Collectivités

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis: en cours de formation.
Evaluation des périodes d’applications
pratiques: bilan de la période en entreprise.
Une mise en situation professionnelle pour
veérifier les acquis

Un entretien final afin de déterminer la suite
du parcours

MODULE 1 : EXPRESSION ET MODULE 2 : UTILISER LES OUTILS
COMMUNICATION ECRITES ET ORALES NUMERIQUES DE REFERENCE

v’ Se servir aisément des différents registres
d’expression écrite et orale de la langue
francaise.

v Communiquer par oral et par écrit, de fagon
claire et non-ambigué, dans au moins une
langue étrangere.

v’ Utiliser les outils numériques de référence et les
regles de sécurité informatique pour acquérir,
traiter, produire et diffuser de I’information
ainsi que pour collaborer en interne et en
externe
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METIERS DU BTP GENIE
CIVIL ET CONSTRUCTION
PARCOURS BIM

LICENCE PROFESSIONNELLE

MODULES 3 : EXPLOITER DES DONNEES
A DES FINS D’ANALYSES

v'Identifier et sélectionner avec esprit critique
diverses ressources dans son domaine de
spécialité pour documenter un sujet

v Analyser et synthétiser des données en vue de
leur exploitation

v Développer une argumentation avec esprit
critique

v Exercer une veille sur la législation des marchés
v’ Analyser la faisabilité d’un projet et répondre a

v Modéliser la structure a partir du dossier de

MODULE 4 : POSITIONNEMENT VIS-A-VIS
D’UN CHAMP PROFESSIONNEL

v' Identifier et situer les champs professionnels
potentiellement en relation avec les acquis de la
mention ainsi que les parcours possibles pour y
accéder

v' Caractériser et valoriser son identité, ses
compétences et son projet professionnel en
fonction d’un contexte.

v" Identifier le processus de production, de

v" Réaliser des métrés et de faire des sous-détails

v Concevoir des plans et pieces écrites répondant

v Appliquer le droit de la construction dans le

v' Déterminer I'impact environnemental du projet

diffusion et de valorisation des savoirs.

~

RimSEaAsAT o

—

Tel: 0696 09 52 67

MODULE 5 : ELABORER UN AVANT
PROJET D’OUVRAGE DANS LE CADRE DE
LA PARTICIPATION A LA REPONSE A UN
APPEL D’OFFRES

publics et privés

un appel d’offre

consultation des entreprises (DCE) en utilisant
des outils de conception et de dessin assistés par
ordinateur (CAO / DAO) et BIM (Building
Information Modeling)

de prix et une estimation globale

au besoin du client dans le respect des
conditions de prix et de délais

cadre de montage d’opérations et/ou d’études de
projets

v" Valider la faisabilité de I'ouvrage
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METIERS DU BTP

GENIE CIVIL ET EFLZ;B:?
CONSTRUCTION PARCOURS IE

BIM
LICENCE PROFESSIONNELLE

MODULE 6 : CONDUIRE DES CHANTIERS
DE GENIE CIVIL ET DE CONSTRUCTION MODULE 7 : BIM (MAQUETTE
NUMERIQUE PARTAGEE) .4

v" Préparer et organiser les chantiers (implantation, v Maitriser la gestion de projets de construction
moyens humains et matériels, plan particulier de v Maitriser I’environnement juridique d’une
sécurité et de protection de la santé (PPSPS), opération
réemploi, impact environnemental) v Maitriser la démarche de projet basé sur le

v Manager les chefs d’équipes concept de maquette numerique (MN) et de

v" Superviser et animer les équipes processus numérique collaboratif (BIM)

Appliquer les méthodes BIM au bureau d’études
Editer, traiter et exploiter les données de la MN
Développer des outils permettant d’optimiser

pluridisciplinaires et des prestataires associés
d’un point de vue technique et organisationnel
(Répartition des taches, affectation des engins et

AN

outillages, contréle des procédures...) I’intégration du BIM au bureau d’études
v" Veiller au climat de travail et a la transmission v"Identifier les principales familles de matériaux
des savoir-faire dans une démarche de et leurs caractéristiques.

Produire des documents d’exécutions
Manager une équipe
Conduire et animer une réunion

responsabilité sociale des entreprises (RSE)

v"Instaurer et faire respecter les normes
techniques, d’hygiéne, et de sécurité et
d’environnement en vigueur pour les biens et les
personnes

v" Assurer la sécurité sur les chantiers et la
coordination entre corps d’état

v’ Saisir et transmettre régulierement des relevés
de chantier en utilisant les outils digitaux

v" Cl6turer les chantiers (gestion des déchets,
récolement)

AN

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES
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Organisme de Formation - CFA

DESCRIPTIF

L’agent de maintenance du batiment intervient au quotidien pour assurer I’entretien, la réparation et
I’amélioration des installations dans tous types de batiments (bureaux, écoles, établissements touristiques...).
Polyvalent, il réalise des travaux en plomberie, électricité, menuiserie, peinture et petits travaux de
maconnerie. Ce métier concret et recherché garantit la sécurité et le confort des usagers.

L Assurer la maintenance courante des 5 Assurer la maintenance courante de l'installation et des
aménagements intérieurs d'un batiment equipements €electriques d'un batiment
3| Assurer la maintenance courante de I'installation et des équipements thermiques et sanitaires d'un batiment

4 | Assurer la maintenance courante des éléments de décoration et de finition

PUBLIC ET INSCRIPTION
Tout public

FBDB 22 Boulevard Nelson
Mandela 97200 Fort de France

ACCES

Entrée permanente

Codes: 35510

Nom du certificateur: MINISTERE DU TRAVAIL DU
Pour les personnes en situation PLEIN EMPLOI ET DE L' INSERTION

de handicap, un accompagnement Date d’échéance de la certification: 19-04-2026

spécifique peut étre engagé pour faciliter

leur parcours. PREREQUIS
TARIES S’intéresser aux métiers du BTP
Niveau 3

Durée 875 h En centre de formation Bonne communication écrite et orale

287 h en entreprise
Tarifs | 7189 €

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES
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Tél: 0696 09 52 67

M,ETHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

MODALITES D’EVALUATION

Une mise en situation professionnelle ou d’une
présentation d’un projet réalisé en amont de la
session, éventuellement complétée par d’autres
modalités d’évaluation : entretien technique,
questionnaire professionnel, questionnement a
partir de production(s)

Dossier faisant état des pratiques professionnelles
du candidat

Résultats des évaluations passees en cours de
formation pour les candidats issus d’un parcours
de formation

Entretien final

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Agent de maintenance des batiments.

Ouvrier polyvalent de maintenance des batiments
agent de maintenance multi techniques
immobilieres ;

agent polyvalent d'entretien ;

agent polyvalent du service de maintenance ;
ouvrier qualifié de maintenance dans I'hotellerie
de plein air.

Effectuer la maintenance améliorative courante
des aménagements intérieurs d'un batiment
Effectuer la maintenance améliorative courante
des revétements intérieurs d'un batiment
Effectuer la maintenance préventive courante
des menuiseries et fermetures d'un batiment
Effectuer la maintenance corrective courante
des aménagements intérieurs d'un batiment.

Effectuer la maintenance améliorative courante
d'une installation électriqgue monophasée d'un
batiment

Effectuer la maintenance préventive courante de
I'installation et des équipements électriques d'un
batiment

Effectuer la maintenance corrective courante de
I'installation et des équipements électriques d'un
batiment.

Site: https://www.fbdb97.com
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A =~
CFA

Organisme de Formation -

v’ Effectuer la maintenance améliorative courante
d'une l'installation sanitaire d'un batiment

v’ Effectuer la maintenance préventive courante de
I'installation et des équipements thermiques et
sanitaires d'un batiment

v’ Effectuer la maintenance corrective courante de
I'installation et des équipements thermiques et
sanitaires d'un batiment.

v’ Effectuer la maintenance améliorative courante
des éléments de décoration et de finition

v’ Effectuer la maintenance préventive courante
des éléments de décoration et de finition

v’ Effectuer la maintenance corrective courante
des éléments de décoration et de finition

Sommaire
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PLAQUISTE
TITRE PROFESSIONNEL

Le plaquiste intervient dans tous types de batiments neufs ou a rénover pour realiser I'aménagement intérieur de
locaux, a partir d'éléments préfabriqués en matériaux secs en plaques de platre et similaires, y compris le
traitement des joints et les reprises aux platres manuel.

OBJECTIFS

Préparer ou participer a la préparation d'un L :

1 . 2 | Rendre compte de ses activités en entreprise
chantier

3| Réaliser des ouvrages de technicité commune 4 | Réaliser des ouvrages de conception complexe

PUBLIC ET INSCRIPTION

Toute personne désirant s’insérer dans FBDB 22 Boulevard Nelson
le secteur du batiment. Mandela 97200 Fort de France
Modalités d'inscription selon le

financeur.

Codes: 37122
DELAIS D’ACCES Nom du certificateur: MINISTERE DU TRAVAIL DU
Entrée permanente PLEIN EMPLOI ET DE L' INSERTION

Date d’échéance de la certification: 31-12-2028

Pour les personnes en situation PREREQUIS | L

de’hgr!dicap, unAaccompag,nement - S’intéresser aux métiers du BTP
specifique peut étre engagé pour faciliter Titre ou diplome de niveau 4 (BAC) ou 3

leur parcours. » ot .
P ans d’expérience professionnelle dans le

: BTP
Bonne communication écrite et orale

. | 735 h En centre de formation o .
Durée 56 h en enfreprise Une bonne condition physique

Tarifs | 7350 €

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES
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PLAQUISTE

TITRE PROFESSIONNEL

METHODES ET MOYENS

PEDAGOGIQUES MODULE 1 : REALISER L’AMENAGEMENT

e , . ] INTERIEUR EN PLAQUES DE PLAQUESET
Utilisation d’un tableau interactif et de SIMILAIRES

paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de

v’ Réceptionner, utiliser des échafaudages fixes et
monter, démonter et savoir utiliser des
échafaudages roulants

professionnels. v’ Déconstruire des ouvrages d'un aménagement
l intérieur

MODALITES D’EVALUATION v Mettre en ceuvre des isolants thermiques en

Evaluation des acquis : en cours de formation. : panneaux ou rouleaux, des systemes

d'étanchéité a l'air et de gestion de la vapeur
d'eau
v’ Réaliser des plafonds suspendus démontables et
non démontables sur ossature
v’ Réaliser des habillages de murs et des cloisons
de doublage en plaques de platre et similaires
sur ossature
Réaliser des cloisons en plaques de platre et
similaires sur ossature intégrant différents types
DEBOUCHES PROFESSIONNELLES d'ouvertures
Platrier v" Réceptionner, utiliser des échafaudages fixes et
Plaquiste monter, démonter et savoir utiliser des
Staffeur-stucateur echafaudages roulants

Agenceur de magasins, de bureaux

Jointeur MODULE 2 : REALISER LE
: TRAITEMENT DES JOINTS ET DES
REPRISES AUX PLATRES

v" Réceptionner, utiliser des échafaudages fixes et
monter, démonter et savoir utiliser des
échafaudages roulants

v’ Réaliser le traitement des joints sur des supports
en plaques de platre et similaires

v’ Réaliser des reprises aux platres manuels

Evaluation des périodes d’application
pratique: bilan de la période en entreprise.

Une mise en situation professionnelle pour
veérifier les acquis

Un entretien final afin de déterminer la suite
du parcours

Attestation de formation v
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PLAQUISTE

TITRE PROFESSIONNEL

MODULE 3 : REALISATION D'OUVRAGES MODULE 4 : SCIENCES PHYSIQUE ET
DE CONCEPTION COMPLEXE CHIMIQUES

v
v

v

NN

Implanter des ouvrages

Construire des ouvrages de conception
complexe en briques platriéres
Construire des ouvrages de conception
complexe en plagques sur ossature
Réaliser un doublage en complexe isolant
thermo-acoustique

Construire des cloisons en panneaux de hauteur
d'étage

Réaliser une chape séche légére
Construire des ouvrages de conception
complexe en carreaux

Construire un plafond modulaire

Réaliser une isolation thermo-acoustique
intérieure

v

v
v

S'approprier : rechercher, extraire et organiser
I'information

Analyser/raisonner : formuler des hypothéses.
Proposer, choisir une méthode de résolution ou
un protocole expérimental

Réaliser : mettre en oeuvre une méthode de
résolution, un protocole expérimental. Utiliser
un modele, représenter, calculer, effectuer une
simulation

Valider : commenter un résultat, argumenter.
Contréler la vraisemblance d'une hypothese, de
la valeur d'une mesure

Communiquer : rendre compte d'une démarche,
d'un résultat, a I'oral ou a I'écrit a lI'aide d'outils
et d’un langage approprié.

Expliquer une démarche

5 MODULE 6 : EXPRESSION ET
MODULE 5 : MATHEMATIQUES CONNAISSANCE DU MONDE

v
v

v
v
v

Rechercher, extraire et organiser lI'information
Proposer, choisir, exécuter une méthode de
résolution

Expérimenter, simuler

Critiquer un résultat, argumenter

Rendre compte d'une démarche, d'un résultat, a
I'oral ou & I'écrit

Tél: 0696 09 52 67

Produire et analyser des discours de nature
variée

Produire et analyser des supports utilisant des
langages différents

Mobiliser la culture acquise en cours de
formation pour produire et analyser des
discours et des supports

Construire une réflexion personnelle fondée sur
des documents proposeés, sur des travaux
conduits en cours, sur des lectures et une
expérience personnelle et professionnelle

Site: https://www.fbdb97.com
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PALQUISTE

TITRE PROFESSIONNEL

Organisme de Formation - CFA

MODULE 7 : LANGUE VIVANTE

Competences de niveau B1+ du CECRL
S'exprimer oralement en continu

Interagir en langue étrangere

Comprendre un document écrit rédigé en langue
étrangere

ANENENEN

MODULE 8 : MOBILITE (FACULTATIF)

v' Comprendre et se faire comprendre dans un
contexte professionnel étranger

v' Caractériser le contexte professionnel étranger

v Réaliser partiellement une activité
professionnelle, sous contréle, dans un contexte
professionnel étranger

v' Comparer des activités professionnelles

similaires, réalisées ou observeées, a I'étranger et

en France

Se repérer dans un nouvel environnement

Identifier des caractéristiques culturelles du

contexte d'accueil

ANEAN
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PEINTRE DECORATEUR
TITTRE PROFESSIONNEL

L’objectif de la formation est de permettre aux stagiaires d’obtenir les compétences et les connaissances
nécessaires pour pouvoir aménager et décorer un espace intérieur, extérieur, esthétique, fonctionnel et conforme
aux attentes. Elles s’effectueront a partir d’éléments de récupérations d’enduit et d’éléments décoratifs.

OBJECTIFS

1 | Effectuer des choix de couleurs 2 | Développer la créativité
Appliquer les peintures et enduits décoratifs a
partir des techniques et gestes professionnelles

3 | Maitriser ’utilisation des outils associés 4

PUBLIC ET INSCRIPTION

Tout public Codes: 37476
Modalités d’inscription selon le financeur Nom du certificateur: MINISTERE DU TRAVAIL DU PLEIN
EMPLOI ET DE L' INSERTION
Date d’échéance de la certification: 01-08-2025

FBDB 22 Boulevard Nelson

Mandela 97200 Fort de France

ACCES
Niveau 4

Entrée permanente Savoir lire et écrire

Pour les personnes en situation

de handicap, un accompagnement METHODES ET MOYENS
specifique peut étre engagé pour faciliter PEDAGOGIQUES
leur parcours.

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numérique.

Chaque stagiaire dispose de supports de
TARIFS o . -
- y cours, fichiers de travail, (PDF, video).
Durée (07 En centre de formation Equipe pédagogique constituée de
0 h en entreprise professionnels.
Tarifs | 10 605 €

Sommaire
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PEINTRE DECORATEUR

TITRE PROFESSIONNEL

MODULE 1 : ELABORER DES PROJETS DE
DECORS

‘ v Conseiller le client sur des projets de décors
MODAL ITES D’EVALUATION v Représenter visuellement des projets de décors
v’ Etablir un devis pour des projets de décors

Le candidat réalise la mise en situation
professionnelle en salle de cours et en atelier a MODULE 2 : REALISER DES TRAVAUX DE
partjlr’ de documents qui lui sont remis au début PEINTURE HAUT DE GAMME A
de I’épreuve ecionmel L'INTERIEUR DE BATIMENTS
Questionnaire professionne v Réceptionner, utiliser des échafaudages fixes et,

Entretien final , RO
monter, démonter et savoir utiliser des
échafaudages roulants

DEBOUCHES PROFESSIONNELS v Réaliser des travaux intérieurs de peinture en

) - qualité de finition A sur des plafonds et des
Peintre deécorateur murs neufs ou & rénover
Peintre d'interieur v’ Réaliser des travaux intérieurs de peinture en
Peintre en batiment qualité de finition A sur des menuiseries neuves
Chef d'équipe ou a rénover
Peintre en décors spectacle évenementiel v Appliquer des enduits décoratifs préts a I'emploi

sur divers supports
v" Réaliser en peinture des patines et des effets
décoratifs sur divers supports

MODULE 3 : REALISER DES TRAVAUX
DE PEINTURES DECORATIVES

D'ORNEMENTATIONS ET DE TROMPE-
L'EIL

Réaliser des ornementations

Réaliser des imitations de bois

Réaliser des imitations de marbres
Réaliser des décors en trompe-1'ceil a petits
reliefs

Réaliser des décors architecturaux et de
paysages en trompe-1'ceil

AN N NN

\

POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS DE COMPETENCES
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Organisme de Formation - CFA

DESCRIPTIF

L’installateur de panneaux photovoltaiques intervient sur site et se charge de plusieurs missions comme la
préparation du toit avant la pose ou I’intégration des modules photovoltaiques ou encore le montage des ¢léments |
de sécurité et des compteurs électriques. Ce métier fait appel a des domaines relevant du BTP (couverture,
étanchéité, zinguerie) et de 1’¢lectrotechnique (électricité, génie thermique/climatique, photovoltaique).
Celui-ci a aussi un role de conseil vis-a-vis du client et lui explique le fonctionnement de I’installation
photovoltaique.

Réalisation du devis d’installation ou de Réalisation du dossier d’exécution, en appui de
maintenance du systéme solaire son supérieur hiérarchigue

Préparation et le repli de son intervention sur
3| le plan administratif, humain, matériel, 4 | Livraison de I’installation réalisée
logistique et sécuritaire
L'installation et le raccordement des

Réalisation des travaux de maintenance

5 | panneaux solaires photovoltaiques ou 6| -
thermiques nécessaires

PUBLIC ET INSCRIPTION

Tout public Codes: 37644

Modalités d’inscription selon le financeur Nom du certificateur: CPNE conjointes du Batiment et des
Travaux publics

LIEU Date d’enregistrement de la certification: 31-05-2028

FBDB 22 Boulevard Nelson -
TARIF

Mandela 97200 Fort de France >

742 h En centre de formation

ACCES DUree 147 h en entreprise
11130 €

, Tarifs
Entrée permanente

Pour les personnes en situation

de handicap, un accompagnement POSSIBILITE DE VALIDER UN OU DES BLOCS
spécifique peut étre engagé pour faciliter DE COMPETENCES

leur parcours.
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Organisme de Formation - CFA

PREREQUIS

Niveau 4
Pour une bonne adaptation en formation, il
est souhaitable de savoir lire, écrire,

| compter.

> v" Prévoir son intervention sur le plan

METHODES ET MOYENS administratif, humain, matériel, logistique et

PEDAGOGIQUES sécuritaire, a partir du projet d’exécution et en
échangeant avec son supérieur hiérarchique, afin
de garantir le démarrage du chantier dans les
délais prévus

v" Installer sur le chantier les outils, matériaux et
consommables nécessaires (au bon endroit, en
bonne quantité et au bon gabarit), selon les
consignes du chef d’équipe, afin de réaliser les
travaux d'installation de panneaux solaires dans
les conditions attendues de sécurité, de qualité et

MODALITES D’EVALUATION dedéla _
v" Ranger le matériel (outils, accessoires et

Utilisation d’un tableau interactif et de
paperboard numeérique.

Chagque stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail (PDF, vidéo).
Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

Questionnaire illustré, épreuve pratique moyens d'accés au toit) du chantier, en le
(situation professionnelle reconstituée), stockant dans les espaces dédiés ou en
entretien avec le jury appliquant les procédures de retour du matériel

au loueur prévues par ’entreprise, afin de
libérer la zone de travail

DEBOUCHESIEROFESSIONNEES v' Nettoyer la zone de travail, dans le respect des
Technicien photovoltaique et thermique instructions, afin de garantir la continuité des
Technicien installateur mainteneur activités sur la zone a la cl6ture du chantier
Technicien énergies renouvelables (ENR) v' Livrer I’installation réalisée en remplissant les

dossiers nécessaires et en présentant son
fonctionnement au client, afin que ce dernier
puisse I’utiliser correctement dans le temps et de
faciliter les futures opérations de maintenance

Sommaire
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Organisme de Formation - CFA

v" Participer a la réalisation du devis d’installation
ou de maintenance du systéme solaire, en appui
a son superieur hiérarchique, en échangeant
avec le client sur ses attentes et en participants
aux travaux de diagnostic de I’installation a
créer/existante, afin de proposer au client un
devis sur-mesure correspondant a son besoin

v" Participer a la réalisation du dossier
d’exécution, en appui a son supeérieur
hiérarchique, en s’appuyant sur le diagnostic et
le devis préétablis, afin de préparer I’exécution
des travaux d'installation de systémes solaires
dans les conditions attendues de sécurité, de
qualité et de délai

v" Fixer la structure en sur-imposition ou en
intégration des panneaux/capteurs solaires, tout
en s'assurant de 1’étanchéité de 1’ouvrage, afin
de garantir la qualité de I'intervention réalisée

v" Monter les panneaux solaires sur la toiture ou le
chassis, en utilisant le matériel de levage
adéquat et en respectant la manipulation propre
a chaque produit, afin de garantir leur pose en
bon état

v" Raccorder les panneaux solaires
photovoltaiques ou thermiques en s’assurant du
bon fonctionnement de 1’installation, afin de
finaliser les travaux de pose des panneaux
solaires photovoltaiques ou thermiques

v" Réaliser les travaux de maintenance nécessaires,
en s’appuyant sur le dossier d’exécution et les
fiches de suivi de maintenance, afin de
permettre I’utilisation dans la durée, en toute
sécurité, et dans les conditions attendues de
qualité, de ’installation
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AUTRES
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PREPA APPRENTISSAGE

Le public doit étre orienté sur prescription des divers acteurs de I’insertion professionnelle tels que : la PAIO, les
Missions locales, P6le-Emploi et Cap emploi, avec la mise en place d’un parcours individualisé, ayant pour but

.| de les aider a clarifier leur situation personnelle, sociale et professionnelle afin de lever les obstacles a leur
insertion.

OBJECTIFS

1| Lever les freins socio-professionnels 2 | Utiliser les techniques de recherche d’entreprise

Tester ses représentations du métier grace a des

périodes d’immersion en entreprise

5 | Faire le bilan de ses expériences professionnelles | 6 | Réajuster son projet professionnel si nécessaire

Améliorer sa connaissance des regles de base du

7 | francais, de calcul et de raisonnement 8 | Utiliser des outils informatiques

mathématique

9 Découvrir les regles de sécurité et leur
vocabulaire en francgais

PUBLIC ET INSCRIPTION LIEU

Toute personne desirant s’insérer dans FBDB 22 Boulevard Nelson
le secteur du batiment en apprentissage. Mandela 97200 Fort de France
Selon les criteres du financeur

PREREQUIS

DELAIS D’ACCES Niveau BAC

Entrée permanente
l TARIFS
504 h En centre de formation

0 h en entreprise
Tarifs | 6 552 €

3 | Maitriser les savoirs de base attendus du métier | 4

10| Construire son projet professionnel

Pour les personnes en situation Durée
de handicap, un accompagnement
specifique peut étre engagé pour faciliter
leur parcours.

Sommaire
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PREPA APPRENTISSAGE b ,,
METHODES ET MOYENS MODULES 4 : COMMUNICATION
PEDAGOGIQUES . ..
v" Jeux de r6le autour de la communication

Utilisation d’un tableau interactif et de v' Apprendre a se présenter, se valoriser et a
paperboard numérique. argumenter son projet lors d’un entretien
Chaque stagiaire dispose de supports de d’embauche et en fonction de son interlocuteur
cours, fichiers de travail (PDF, vidéo). v Gestion du stress, travail sur la confiance en soi
Equipe pédagogique constituée de
professionnels. MODULES 5 : CONNAISSANCE DES
CODES DE L’ENTREPRISE

v Exercices sur les attentes des employeurs
Evaluation des acquis: en cours de formation. ‘ (positionnement et savoir étre professionnels)
Un entretien final afin de déterminer la suite v’ Mise en relation avec des employeurs potentiels
du parcours v" Simulations d’entretiens
Attestation de formation v' Distinguer les approches : répondre a une

annonce, passer un appel téléphonique, se
MODULES 1 : RENFORCEMENT DES présenter en entretien, ...

COMPETENCES DE BASE v" Aller a la rencontre des entreprises cibles

v Monter en employabilité : Hygiéne et sécurité,

v' Francais s e
v Mathématique fondamentaux des métiers du batiment
v Informatique MODULES 6 : CONSTRUIRE SON PROJET

PROFESSIONNEL

MODULES 2 : TECHNIQUE DE
RECHERCHE D’EMPLOI v Découverte des différents métiers du batiment
au CFA
v Réflexion sur le projet personnel et v' Accompagnement a la recherche d’une
professm_nnel ) ) i entreprise de stage et d’alternance pour
v" Formulation des compétences, savoirs, savoir- poursuivre sa formation
étre, savoir-faire

v’ Construire son projet professionnel \ L
v' Utilisation d’outils et/ou d’applications pour
réaliser son CV et sa lettre de motivation nd Ao

MODULES 3 : ANALYSE DE LA PRATIQUE

v Travail sur les motivations et les objectifs de
formation

v’ Travail sur sa propre posture et son
positionnement en tant qu’apprenti
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DESCRIPTIF

Le bilan de compétences mentionné au 2° de l'article L. 6313-1 du code du travail rentre dans la catégorie des
actions de formation concourant au développement des compétences.

Les bilans de compétences définies a I’article R. 6313-4 du code du travail ont pour objet de permettre aux
bénéficiaires d'analyser leurs compétences professionnelles et personnelles ainsi que leurs aptitudes et leurs
motivations afin de définir un projet professionnel et, le cas echéant, un projet de formation.

Identifier ses aspirations : ses valeurs, ses Analyser ses compétences : Ses ressources, ses

1 | besoins, ses éléments de motivation et sa 2 | savoirs, savoir-faire et savoir-étre, les acquis de son
personnalité expérience et son talent unique (valeur ajoutée)

3 | Définir un projet professionnel

PUBLIC ET INSCRIPTION

Toute personne désirant s’insérer dans FBDB 22 Boulevard Nelson
le secteur du batiment en apprentissage. Mandela 97200 Fort de France
Selon les criteres du financeur

ACCES . e
Sans niveau spécifique

Entrée permanente -
METHODES ET MOYENS
PEDAGOGIQUES

Pour les personnes en situation Utilisation d’un tableau interactif et de
de handicap, un accompagnement un e
paperboard numérique.

spécifique peut étre engagé pour faciliter -
Itleour pacr]coues gagep Chaque stagiaire dispose de supports de
' cours,fichiers de travail. (PDF, vidéo).

TARIES Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

Durée | Selon les besoins
Tarifs | Entre 1200€ et 2000€

MODALITES D’EVALUATION 1 Une_ me_illeure connaiss_apce de soi : sens, besoins,
motivations, personnalité

PREREQUIS

Evaluation des acquis: en cours de formation. Une meilleure connaissance de ses aptitudes :

Un entretien final afin de déterminer la suite 2 | ressources, savoirs, compétences, attitudes,

du parcours expériences et talent unique

Attestation de formation 3 La capacité a analyser le marché de I’emploi, a détecter

les compétences recherchées par les employeurs
4 | Identifier des dispositifs pour se former
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VALIDATION DES ACQUIS DE

[’EXPERIENCE

DESCRIPTIF

La VAE ou Validation des acquis de I’expérience, est un droit individuel enregistré dans le Code de Travail et le
Code de I’Education qui vous permet d’obtenir un dipldme, un titre ou une certification inscrite au Répertoire
National des Certifications Professionnelles (RNCP), grace a la reconnaissance de votre expérience
professionnelle et de vos compétences sans reprendre vos études ou suivre une formation. Il s’agit de
valoriser votre profil a 1’échelle du marché de I’emploi a court ou moyen terme.

La Validation des acquis de I’expérience permet d’obtenir un dipléme, un certificat de qualification ou un titre
professionnel sur la base de 1I’expérience professionnelle et des compétences déja acquises.

A T’issue de la prestation, vous serez capable de valoriser tant a I’écrit (livret 2) qu’a I’oral (entretien avec le jury)
votre expérience professionnelle en vue de I’obtention totale ou partielle d’un titre, certificat ou dipldme.

PUBLIC ET INSCRIPTION LIEU

A partir de 17 ans qui justifie d’au moins FBDB 22 Boulevard Nelson
1 an d’expérience en rapport direct avec Mandela 97200 Fort de France

la certification visée.
PREREQUIS

ACCES Avoir exercé des activités professionnelles

Entrée permanente salariées (CDI, CDD, intérim), non
salariées, bénévoles ou de volontariat.

Pour les personnes en situation METHODES ET MOYENS
de handicap, un accompagnement PEDAGOGIQUES
écifique peut étre engage pour faciliter
specitique peu gage pod . Utilisation d’un tableau interactif et de

leur parcours. e
paperboard numérique.
‘ Chaque stagiaire dispose de supports de
cours, fichiers de travail (PDF, vidéo).
Durée | Rythme et durée variable Equipe pédagogique constituée de
professionnels.

Tarifs | A la demande et apres étude
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VALIDATION DES ACQUIS DE

[’EXPERIENCE

MODALITES D’EVALUATION

En amont de votre accompagnement a la VAE, nous
recueillons vos attentes et besoins afin de co-
construire le programme de votre accompagnement
qui évoluera en fonction de vos besoins. Au
démarrage, les objectifs évaluables et opérationnels
sont précisés et ajustés.

Feuille de présence signée par vos soins et votre
accompagnant a la fin de chaque séance.

Un premier questionnaire de satisfaction vous est
proposé a I’issue de I’accompagnement, un second
est envoyé par mail a 6 mois.

MODULES :

1 Développer la capacité a analyser les compétences
acquises au travers d’une expeérience professionnelle
Formaliser par écrit ses compétences et apporter les
preuves de leur maitrise par des éléments factuels
Mettre en avant les compétences acquises et maitrisées
et s’affirmer dans sa pratique professionnelle.
Développer la capacité a formaliser par ecrit et a
présenter a 1’oral les compétences acquises au travers
de son expérience professionnelle et/ou personnelle
par rapport au référentiel d’un titre, d’un diplome
professionnel ou d’un certificat de qualification
enregistré préalablement au RNCP
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MODALITES

| Acces a la Validation des Acquis de I’Expérience (VAE)
Modalités d’acces :

Entretien préalable gratuit pour vérifier la recevabilité du projet
Remplissage du dossier de demande (Livret 1)

Etude de recevabilité sous 1 & 2 mois

Accompagnement personnalisé optionnel pour rédiger le Livret 2
Passage devant jury pour validation totale ou partielle des compétences :

»

Délais d’acces :
Délais moyens entre dépdt de dossier et jury : de 3 a 6 mois, selon profil et disponibilité des sessions. ‘
| Acces possible tout au long de I'année, selon calendrier des accompagnements et jurys n

Bilan de Compétences ;\
Modalités d’acces : A )
Premier entretien gratuit sans engagement

Signature d’un contrat ou d’une convention

Début du parcours sous 2 a 3 semaines apres validation

Délais d’acces :

consultant.

| Parcours adaptable : en présentiel, a distance ou mixte, sur une durée de 16 a 24 heure répartie sur
plusieurs semaines.

Formation par Apprentissage
Modalités d’acces :

Entretien d'information et d’orientation préalable L
Signature d’un contrat d’apprentissage entre 1’apprenant et I’employeur
Accompagnement dans la recherche d’un employeur si besoin \
Dossier d’inscription auprés du CFA (Centre de Formation d’ Apprentis)

Délais d’acces :
| Les formations sont accessibles selon un calendrier défini, souvent en septembre ou janvier, mais
d’autres sessions peuvent exister selon le secteur. {
Le délai entre la demande et I’entrée en formation varie selon : o Disponibilité des places
Signature du contrat

Finalisation des démarches administratives » Geénéralement, compter de 1 a 3 mois selon les cas.

Conditions d’accés :

Age entre 16 et 29 ans (exceptions possibles)

Niveau requis variable selon la formation visée
Motivation et engagement dans un projet professionnel

i
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SASU Formation en batiment, DAO et
Bureautique 22 Boulevard Nelson Mandela
Immeuble Anita & Léon Laouchez 97200
Fort-de-France
Tél : 0596 38 17 92
Port : 0696 09 52 67
Mail : gabrielle.fbdb@gmail.com
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